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Аннотация. В данной статье рассмотрены основные направления работы православных 

религиозных организаций с молодежью в Свердловской области, а также механизмы 

привлечения молодых людей и способы организации данной деятельности. Особое внимание 

уделяется работе в рамках социальных проектов, напрямую не связанных с 

распространением веры, богослужением. Использованы методы: количественный анализ 

грантовых заявок, традиционный анализ документов, глубинное интервью. На основе 

изучения сайта Фонда Президентских грантов рассчитана частота получения грантов 

православными организациями и произведено ее сравнение с аналогичным показателем по 

другим организациям. Далее проанализировано взаимодействие русской православной 

церкви с молодежью в рамках работы молодежных отделов епархий, входящих в 

Екатеринбургскую митрополию, образованную в пределах Свердловской области: 

Алапаевской, Екатеринбургской, Каменской, Нижнетагильской и Серовской. Определены 

общие направления работы и особенности. Для углубленного анализа представлены 

результаты проведенных автором глубинных интервью с представителями православных 

религиозных организаций, реализующих проекты с участием молодежи на территории 

Свердловской области. Интервью показали отличия не только в содержании работы с 

молодежью, но и в подходах к этой работе. 

 
1 Исследование было представлено на Международной конференции «Весенние дни науки ИнЭУ» в Институте 

экономики и управления Уральского федерального университета имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург) 
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Введение 

В настоящее время Русская православная церковь активно включается в работу с 

молодым поколением [1; 2], при чем не только в рамках воскресных школ, миссионерских 

клубов, проектов, связанных с распространением религии и Богослужением, а работает с 

молодежью и в социальных, культурных, информационных, просветительских проектах [3; 

4]. С.О. Елишев пишет о том, что молодёжная политика РПЦ является своеобразным 

флагманом-образцом среди других моделей общественной молодёжной политики, а также 

всей молодёжной политики в РФ в целом [5, с. 123]. 

Первоначальная гипотеза исследования состоит в том, что православные религиозные 

организации осуществляют работу с молодежью по единому принципу, так как они входят в 

систему РПЦ, которая координирует их работу. Данная гипотеза сформировалась, поскольку 

в 2011 году РПЦ приняла основополагающий документ «Об организации молодежной работы 

в Русской Православной Церкви» [6, с. 294], а также при анализе социальной активности 

православных религиозных организаций Свердловской области с помощью рассмотрения их 

грантовых заявок, поданных на конкурс «Фонда Президентских грантов»2, было выявлено, 

что православные религиозные организации получают поддержку своих проектов в 2 раза 

чаще остальных организаций (рис. 1, рис. 2), при этом понятно, что в большей части 

подобных учреждений не работают профессиональные грантрайтеры, менеджеры 

социальных проектов и т.д.  

 

Рис. 1: Соотношение проектов победителей религиозных организаций к их проектам, не 

получившим поддержку «Фонда3 

 

 
2 Фонд Президентских грантов [Электронный ресурс]. URL: https://xn--80afcdbalict6afooklqi5o.xn--

p1ai/public/application/cards (дата обращения: 02.04.2023). 
3 Составлено автором 
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57,6

Средний % получивших поддержку 

проектов за период с 2017 по 2022 гг.

Средний % не получивших поддержку 

проектов за период с 2017 по 2022 гг.
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Рис 2: Соотношение проектов-победителей других организаций к их проектам, не 

получившим поддержку «Фонда Президентских грантов» Президентских грантов»4 

 

Такая результативность грантозаявительной деятельности может объясняться тем, что у 

Русской православной церкви есть организации, оказывающие методическую помощь и 

координирующие работу православных религиозных учреждений.  

В данной работе при рассмотрении организаций-грантозаявителей было выявлено, что 

такая деятельность осуществляется не только организациями, входящими в структуру 

Русской православной церкви – Московского патриархата, но также учреждениями, 

созданными членами церкви, прихожанами, не входящими в духовенство. Это означает, что 

православные организации ведут свою работу не по единому принципу, так как не все они 

входят в систему РПЦ. 

Далее было проанализировано взаимодействие РПЦ с молодыми людьми в рамках 

работы молодежных отделов епархий, входящих в Екатеринбургскую митрополию, 

образованную в пределах Свердловской области, а именно молодежные отделы Алапаевской, 

Екатеринбургской, Каменской, Нижнетагильской и Серовской епархии, что и является целью 

исследования. Для этого был использован метод традиционного анализа документов. 

 

Анализ взаимодействия православных религиозных организация Свердловской 

области с молодежью  

В Екатеринбургской епархии молодежный отдел из задач, напрямую не относящихся к 

распространению веры и Богослужению, ставит следующие: мотивация молодежи к 

социальному служению, создание добровольческого движения, а также активное присутствие 

отдела не только в церковной среде, но и на различных светских молодежных площадках. 

Основными проектами молодежного отдела являются: «Православное молодежное 

движение» – в рамках которого, в основном, работают с православной молодежью в 

различных направлениях (православные конференции, приходские клубы, епархиальные 

баллы, спортивные, культурные, досуговые мероприятия и др.), а также организация 

ежегодного Сретенского фестиваля, целью которого является объединение светской и 

 
4 Составлено автором 
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православной молодежи; «Екатеринбургская морская дружина Братства православных 

следопытов им. св. прав. воина Феодора Ушакова» – скаутское движение, целью которого 

является – духовно-нравственное, патриотическое воспитание подрастающего поколения в 

христианской вере. «Силовое многоборье на гимнастической перекладине «Русский 

силомер»» – новый вид спортивных соревнований, разработанный мастером спорта РФ И.В. 

Пыжьяновым и Уральским институтом физической культуры в 2012 году [7], РПЦ принимает 

участие в организации турниров; «Интеллектуальная игра по истории и культуре России 

«Познай истину»» – проект направлен на культурное, духовно-нравственное развитие 

молодежи, повышение интереса к отечественной истории, православной культуре, 

формирование логического мышления и исторического мировоззрения, осмысление и 

понимание связи жизни молодого человека с судьбой и будущим России. Проект игры был 

разработан отделом по делам молодежи Екатеринбургской епархии в 2005 году, сейчас 

турниры игр «Познай истину» проводятся в десятках городов по всей России; 

«Православные поисковые отряды» – «Орленок», «Спутник», «Добрыня». Молодежный 

отдел Екатеринбургской епархии имеет страницу в социальной сети «ВКонтакте», на группу 

подписано 966 человек, контент в основном направлен на православную молодежь5. 

Таким образом, молодежный отдел Екатеринбургской епархии ведет работу с 

молодежью, в основном, в рамках крупных проектов, также их инициативы не один раз 

получали поддержку «Фонда Президентских грантов». Взаимодействие с молодыми людьми 

осуществляется в рамках религиозных и светских проектов. Работа ведется на всей 

территории Екатеринбургской епархии.  

Отдел молодежного служения Нижнетагильской епархии не обозначает свои основные 

проекты, но также имеет группу «ВКонтакте» с 547 подписчиками, где освещает свою 

деятельность. В описании группы отдел молодежного служения Нижнетагильской епархии 

приглашает молодежь создавать и воплощать социальные, волонтерские, информационные, 

историко-культурные и др. проекты, кроме этого, они открыты к предложениям от молодежи. 

Данная епархия подстраивается под молодых людей и проводит мероприятия, интересные 

данной целевой группе: еженедельные встречи на различные темы, в которых организаторы 

сочетают типичные интересы молодежи и религиозную тематику («Духовные корни 

киновселенной Marvel и DC», «Возможно ли создание Искусственного Интеллекта. 

Христианский взгляд на проблематику ИИ», «Разговор о знаменитостях, которые стали 

верующими православными людьми» и др.), также есть встречи, посвященные 

 
5 Молодежный отдел Екатеринбургской епархии [Электронный ресурс]. URL: https://vk.com/molotdelekb (дата 

обращения: 01.04.2023). 
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патриотической тематике, семейным ценностям («Что я могу сделать для победы?», «Роль 

отца в нашей жизни», «Чему меня научила мама. Воспоминания детства» и др.). Кроме этого, 

отдел молодежного служения Нижнетагильской епархии реализует необычные молодежные 

мероприятия и продукты, например, такие, как лазертаг с батюшкой после Троицкого бала, 

Евангелие в манге. Ко всему прочему, проводятся мероприятия религиозного характера: 

молодежные литургии, Рождественские встречи и т.д.6. 

Отдел молодежного служения Нижнетагильской епархии осуществляет свою работу с 

молодежью в рамках небольших религиозных и светских проектов, при этом такая 

деятельность ведется активно и регулярно. Кроме этого, данный отдел открыт к молодежи, ее 

интересам и потребностям. Об этом говорят тематика и содержание реализуемых 

мероприятий, а также активное освещение деятельности в группе отдела «ВКонтакте», так 

как для молодых людей социальные сети самый доступный и удобный вид связи. При этом 

работа отдела молодежного служения Нижнетагильской епархии в основном охватывает 

лишь один город – Нижний Тагил. 

Отдел по делам молодежи Каменской епархии имеет группу «ВКонтакте» с 318 

подписчиками, она ведется не активно, в основном освещается деятельность настоятеля 

храма во имя Покрова Божией Матери Вячеслава Инюшкина, который также является 

руководителем отдела по делам молодежи Каменской епархии, кроме этого, освещается 

работа молодежного клуба Преображение. Деятельность данных организаций направлена, в 

том числе на молодое поколение и ведется активно, она не описана в статье, так как 

реализуется отдельными организациями, входящими в Каменскую епархию, а не конкретно 

отделом по делам молодежи. Если говорить именно о работе отдела по делам молодежи 

Каменской епархии, то можно выделить следующие направления деятельности: 

представители отдела изредка включают молодежь в качестве волонтеров в 

благотворительные акции, посещают светские учебные заведения, где проводят 

неформальные встречи с молодежью, налаживают работу скаутского отряда прп. Далмата 

Исетского, проводят экскурсии для школьников в храмах7. 

Деятельность отдела по делам молодежи Каменской епархии реализуется в рамках 

отдельных, нерегулярных мероприятий религиозного и светского содержания. Работа отдела, 

в основном, охватывает только несколько городов Каменской епархии, а именно – Каменск-

Уральский, Заречный. 

 
6 Молодежный отдел Нижнетагильской епархии [Электронный ресурс]. URL: https://vk.com/mladifania (дата 

обращения: 01.04.2023). 
7 Отдел по делам молодежи Каменской епархии [Электронный ресурс]. URL: https://vk.com/club115320336 (дата 

обращения: 01.04.2023). 
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Отдел по делам молодежи Серовской епархии имеет группу «ВКонтакте» с 298 

подписчиками. Основные направления работы, освященные в группе: развитие скаутского 

движения, лекции о религиозных праздниках в учебных заведениях, совместная научная и 

творческая работа со студентами (написание статей, участие в конференциях), привлечение 

молодежи в качестве волонтеров в религиозные и светские проекты (помощь в работе кухни 

во время Царских дней в Екатеринбурге на месте гибели семьи последнего русского 

императора, поздравление с праздниками детей в больницах и др.), регулярные выезды на 

природу (сплавы, походы с палатками и т.д.), организация мероприятий религиозной 

направленности (литургии, студенческий бал, посвященный памяти святой Великомученицы 

Екатерины, и др.)8. Работа со школьниками и студентами, выезды на природу и организация 

мероприятий религиозной направленности организуется и проводится более-менее 

регулярно. Одно-два мероприятия в месяц по какому-либо направлению (не по каждому). 

Остальные мероприятия и проекты с молодежью осуществляются намного реже. 

Так, отдел по делам молодежи Серовской епархии проводит разнообразную работу с 

молодыми людьми в рамках регулярных и эпизодических мероприятий религиозной и 

светской направленности. Из особенностей работы отдела можно выделить – активное 

сотрудничество с образовательными организациями (колледжами, школами), что признается 

важным элементом формирования государственной молодежной политики [8; 9]. 

Деятельность отдела по делам молодежи распространяется на многие населенные пункты, 

входящие в Серовскую епархию.  

Алапаевская епархия имеет отдел по делам молодежи, но у него нет группы 

«ВКонтакте» и даже отдельного раздела на сайте. Возможно, определённая работа с 

молодежью ведется, но, скорее всего, не активно, так как самый доступный канал для 

коммуникации с молодыми людьми – сообщества, страницы в социальных сетях, а они в 

данном случае отсутствуют9.  

Проанализировав работу всех молодежных отелов епархий, входящих в 

Екатеринбургскую митрополию, можно выделить основные схожести и различия в их 

взаимодействии с молодежью. Общее для всех епархий – реализация деятельности как в 

рамках религиозных, так и в светских проектах с молодежью. Общее для некоторых –

привлечение молодежи в различные проекты в качестве волонтеров, организация поисковых 

отрядов, развитие скаутских движений. Основные различия – работа в рамках одного 

 
8 Отдел по делам молодёжи Серовской епархии [Электронный ресурс]. URL: https://vk.com/serov_orthodox_youth 

(дата обращения: 01.04.2023). 
9 Официальный сайт Алапаевской епархии [Электронный ресурс]. URL: https://alapaevsk-eparchy.ru/ (дата 

обращения: 01.04.2023). 
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города/нескольких населенных пунктах/на всей территории епархии, различие тематики 

проектов, форматов работы с молодыми людьми, активность ведения социальных сетей и их 

содержание, в целом различная активность молодежных отделов.  

Таким образом, несмотря на то что РПЦ является единой системой, отделы в разных 

епархиях одинаковые и организованы похожим образом, содержание работы отелов по делам 

молодежи очень разнообразное, есть лишь единственный основной принцип − реализация 

деятельности в рамках православных и светский проектов, а также некоторые епархии имеют 

небольшое количество схожих социальных проектов. 

Кроме этого, в рамках исследования были взяты несколько глубинных интервью у 

представителей православных религиозных организаций, реализующих проекты с участием 

молодежи на территории Свердловской области для того, чтобы понять, как организованы 

проекты с молодыми людьми на уровне отдельных организаций, входящих в РПЦ. 

Рассмотрим в сравнение два подхода к проектам с молодежью. Первый - приход храма 

Покрова Божией Матери г. Заречного, настоятель храма также является руководителем отдела 

по делам молодежи Каменской епархии. Данный приход реализует несколько социальных 

проектов, не связанных с распространением религии: «Школа крепкой семьи», театр прихода 

во имя Покрова Божией Матери «#Между строк», группа поддержки для жен, матерей, 

близких мобилизованных, различные фотовыставки («мамино сердце», «мир эмоции и 

взгляда», «у природы нет плохой погоды» и т.д.), кроме этого существует коммерческий 

проект – кофейня «Душевный разговор».   

Подробнее рассмотрим проект «Школа крепкой семьи», он реализуется с 2017 года, 

5 раз получал поддержку «Фонда Президентских грантов». Суть проекта – привитие 

семейных ценностей молодежи путем проведения образовательных, воспитательных и 

просветительских занятий на базе учебных заведений. Занятия проводятся педагогами, 

которых первоначально обучили в рамках данного проекта. Для того, чтобы подробнее узнать 

о данном проекте, было взято глубинное интервью у его куратора – Натальи Зеркалий. 

«Школа крепкой семьи» несмотря на то, что реализуется приходом храма является светским 

проектом.  

«Мы работаем в рамках светского проекта, не касаемся религии, говорим просто об 

общечеловеческих ценностях, понятно, что они соотносятся с религией, но мы не учим их 

молиться. Светский проект и есть светский».  

В рамках данного проекта организаторы осознанного выстраивают связи со 

стейкхолдерами. Сам выбор проекта был обозначен проблемами территории.  
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«Мы хотели дать что-то полезное городу и при этом развить наш проект – 

православную школу. Мы могли дать что-то ценностное, про семью рассказать». «Там есть 

кусочек про укрепление семей, они укрепляются к территории и здесь работают». «Мы 

когда проектировали проект, начали писать, вот у нас есть люди, которые будут 

участвовать: администрация, школьники, преподаватели, управление образования и просто 

общественность и дальше, что они хотят все? Администрации нужны показатели, 

например, выигранный грант − это показатель для администрации, ведется какая-то 

работа – это показатели. Администрации школ, управление образование − тоже для них 

показатели, что ведется воспитательная работа, крупный проект, в котором они 

партнеры. Преподаватели − им все ровно нужно вести классные часы, воспитательную 

работу. Я их обучу бесплатно, дам им книжку-методичку, дам канцелярку бесплатно, научу, 

как делать, они просто берут и делают. А дети получают интересные занятия, разговор по 

душам. Дальше все интересы объединяем в кучку и проектируем деятельность». «Потом 

нам нужен благотворитель. Росатом в принципе вкладывается в территории своего 

нахождения, им нужен социальный проект. Так, объединение интересов всех дает какой-то 

проект, который может существовать хотя бы с 2017 года!» 

Таким образом, проект изначально сконструирован под проблемы города Заречного. 

Молодые люди уезжают в большие города, не хватает работающего населения, в том числе 

Росэнергоатом нуждается в квалифицированных специалистах. Воспитание традиционных 

ценностей в молодых людях [10], например, таких, как семья, скорее сдержит человека в 

небольшом городе. Ведь молодежь, у которой на первом месте семья, а не карьера, досуг 

большого города и т.д., вероятнее останется в Заречном рядом со своими близкими. Другие 

проекты прихода храма Покрова Божией Матери такие, как современная кофейня 

«Душевный разговор» и театр «#Между строк», в котором может принять участие каждый 

желающий – досуг, который характерен скорее для больших городов, благодаря чему 

молодежь также закрепляется в городе, ведь зачем уезжать, если в малом городе есть все то 

же самое, что и в мегаполисе. 

Совершенно иной подход мы можем наблюдать у прихода во имя Михаила Архангела в 

городе Кушва. Глубинное интервью было взято у настоятеля храма – Меньшикова Дмитрия. 

Он работает с той молодежью, которая интересна ему, разрешая свою личную потребность 

через социальную работу с молодыми людьми. В юности Меньшиков Дмитрий был сложным 

подростком, поэтому сейчас он работает с такими же, как он в молодости – 

неблагополучными молодыми людьми. Изначально работа с молодежью не выстроена под 

проблемы территории, но также косвенно решает их. Из общего с приходом храма Покрова 
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Божией Матери в городе Заречный то, что работа с молодыми людьми также выстроена не 

только в рамках религиозных проектов, но и светских. 

«Занимаемся внебогослужебной работой, потому что сначала нужно стать 

человеком, а затем уже христианином».  

Но отношения с органами власти и другими НКО развиваются не на стадии 

планирования проекта, как в Заречном, а по мере необходимости. 

«Сформировалась группа подростков, нам нужно было помещение, чтобы у них было 

свое постоянное место, я бегал по кабинетам администрации города, смог донести, зачем 

это нужно». 

Если в Заречном молодежь в основном привлекают в проекты через учебные 

учреждения, то здесь набирают индивидуально, по одному, с помощью сарафанного радио.  

«Через сарафанное радио, один-два появились, остальные сами подтягиваются».  

 

Заключение 

Таким образом, на уровне отдельных организаций в рамках социальных проектов с 

молодежью, не связанных с распространением религии и богослужением, важную роль в 

работе играет инициатива самих православных религиозных организаций, их настоятелей. 

Проекты реализуются не по единому принципу несмотря на то, что организации входят в 

РПЦ.  

Первоначальная гипотеза о том, что православные религиозные организации в 

Свердловской области осуществляют работу с молодежью по единому принципу, так как они 

входят в систему РПЦ, которая координирует их работу, опровергнута данным 

исследованием. Есть некоторые схожие проекты, которые реализуют отдельные организации 

в разных епархиях. В рамках таких проектов действительно может быть оказана 

определённая организационно-методическая помощь, а также координация работы 

отдельных православных религиозных организаций, входящих в РПЦ. В целом же уровень 

активности, форматы, содержание взаимодействия с молодежью у каждого отдельного 

учреждения очень разнообразны, в большей степени зависят от сотрудников организаций, их 

мировоззрения, мотивации к такой работе, профессиональных компетенций. 
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Abstract. This article discusses the main areas of Orthodox religious organizations activities with 

youth in the Sverdlovsk region, as well as mechanisms for attracting young people and ways to 

organize this activity. Particular attention is paid to taking part in social projects that are not directly 

related to the faith spread, worship. Quantitative grant applications analysis, traditional document 

analysis and in-depth interviews methods were used. Based on the Presidential Grants Fund website 

study, the receiving grants frequency by Orthodox organizations was calculated and compared with 

the same indicator for other organizations. Further, the interaction of the Russian Orthodox Church 

with youth is analyzed within the youth departments’ activities of the dioceses included in the 

Yekaterinburg Metropolis, formed in the Sverdlovsk region: Alapaevsk, Yekaterinburg, Kamensk, 

Nizhny Tagil and Serov. The same directions are determined and features. For an in-depth analysis, 

the results of interviews conducted by the author with Orthodox religious organizations 

representatives implementing projects with the young people participation in the Sverdlovsk region 

are presented. The interviews showed differences not only in the content of work with youth, but 

also in approaches to this work. 

Keywords: Orthodox religious organizations; Russian Orthodox Church; the youth; youth 

work; Foundation for Presidential Grants.  
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